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in conformitate cu

- H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- art. 30 alin. (4) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificérile si completirile
ulterioare, art. 31 alin. (1) si (5) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fondurile publice art. 554 alin. (7) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

Liceul ,,Mihail Sadoveanu”, Judetul Neamt,
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a unui post contractual vacant de PAZNIC

I. CONDITIILE GENERALE

Art. 15. din H.G. nr. 1336/2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

e a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

¢ b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

e d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e ¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

« ) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infédptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

e g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantid a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

e h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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II. CONDITIILE SPECIFICE

Studii: minim 12 clase;
e Curs calificare profesionald pentru exercitarea profesiei de agent de paza/securitate si ordine;
Cunostinte si abilitati practice in domeniile: paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor;
Abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul scolii;
Abilitatea de a lucra 1n echipa;
Disponibilitate pentru program flexibil;
Disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, decat cele trasate prin fisa postului;
Vechime in muncé pe post de agent de paza: minim 3 ani.

I1I. DOSARUL DE CONCURS

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la secretariatul Liceului ,,Mihail
Sadoveanu™ din comuna Borca, judetul Neamt, pana la data de 28 aprilie 2023 ora 16.00.

Concursul va avea loc la sediul Liceului "Mihail Sadoveanu™ din comuna Borca, judetul
Neamt.

Informatii suplimentare la secretariatul Liceului "Mihail Sadoveanu” Borca (telefon: 0233-
268016). Persoana de contact: Bordianu Petru — secretarul comisiei de concurs.

Art. 35. din H.G. nr. 1336/2022

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele

documente:

e a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

¢ b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢ c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e ¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

o 1) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

» g)adeverintd medicald care s ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatad de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

e h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum
si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
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in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
e 1) curriculum vitae, model comun european.
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.
(3) Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)—e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.
(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.
(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
(7) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun
la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigurd organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice induntrul
termenului prevazut la art. 34.
(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de cétre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit.
b)—e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.
(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.
(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupé caz, conduce la respingerea candidatului.
(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevdzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

.....

accesibilitatii probelor de concurs.
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1V. TEMATICA

Norme de conduiti a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

Drepturile si obligatiile lucratorilor;

Apararea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;
Securitatea si sanatatea in munca, norme de protectie a muncii;

Raspunderea disciplinara a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;
Sistemul de paza si dispozitivul de paza;

Mijloace tehnice folosite in pazi;

Postul si agentul de paza,

Obligatiile si drepturile personalului de paza;

Atributiile si raspunderile personalului de paza.

Documentele specifice necesare executdrii evidentei serviciului de paza si modul de utilizare a
acestora;

e Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor si mijloacelor de transport;

V. BIBLIOGRAFIA

1. Legea sanatatii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare:

* CAPITOLUL IV - Obligatiile lucrétorilor;

¢« CAPITOLUL V - Supravegherea sanatatii;

* CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

* CAPITOLUL VII - Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr. 633/
21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare:

* CAPITOLUL I - Dispozitii generale;

« CAPITOLUL 1II - Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor
3. LEGE Nr. 333 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor cu completarile si modificarile ulterioare:

* CAPITOLUL I - Dispozitii generale;

* CAPITOLULII - Formele de paza - Sectiunea a 2-a - Paza cu gardieni publici si paza proprie;

» CAPITOLUL VI - Atributiile personalului de paza $i garda de corp

- Sectiunea 1 - atributiile personalului de paza

4. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduitd al personalului contractual din autorititile si
institutiile publice:

* CAPITOLUL II - Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual - art.
5-7, art. 12;
5. Legea 53/2003 actualizata - codul muncii ,,raspunderea disciplinara” (art. 247 - art. 252).
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VI. FISA POSTULUI
PAZNIC
Numele si prenumele
Adresa
Functia
Profesia

Este subordonat
Colaboreazi cu

- raspunde de toate sectoarele, asigurand paza si securitatea lor si a unitatii de invatamant;

- supravegheaza starea si miscarea bunurilor aflate in raza de actiune;

- controleaza formele legale de intrare-iesire a bunurilor din incinta unitatii de invatamant;

- la intrarea in schimb controleaza cladirile, magaziile si celelalte spatii din dotarea scolii;

- raspunde de integritatea dotarilor si perfecta functionare a pichetelor de incendii potrivit
normelor de prevenire si stingere a incendiilor;

- in afara orelor stabilite prin program, interzice accesul oricdror persoane strdine in scoala,
cu exceptia persoanelor autorizate si a parintilor elevilor (conditionat de acceptul de principiu al
conducerii unitatii);

- respecta graficul de schimbare a turelor, aprobat de conducerea scolii;

- intocmeste proces verbal de predare-primire gi raporteazd neregulile constatate conducerii
scolii si administratorului;

- raspunde pentru neregulile constatate pe timpul serviciului;

- preda sectorul administratorului unitatii de invatamant, in cazul plecarii in concediu de
odihna sau al parasirii locului de munca din diferite motive;

- ia primele masuri in caz de incendiu sau calamitati, prin contactarea pompierilor si a sefilor
lerarhici;

- anunta conducerea scolii si administratorul despre evenimentele deosebite;

- depisteazi orice persoand care produce daune unitatii, in vederea recuperarii pagubelor;

- raspunde material de deteriorarea unor bunuri pe timpul serviciului;

- pe timp friguros supravegheaza instalatia de incalzire, verificad periodic functionarea
centralei termice, ajutd la manipularea lemnelor de foc pentru centrale.

OBSERVATIE: in perioada cursurilor, postul de paza va fi dublat de profesorul de serviciu.
In functie de nevoile specifice ale unitatii, salariatul se obliga si indeplineasca si alte sarcini
repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii.

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu, stabilite prin fisa
postului, atrage dupa sine sanctionarea legala.



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN NEAMT

| MINISTERUL EDUCATIE]

ROMANIA
LICEUL ,MIHAIL SADOVEANU" ,;,_j;«;Ax‘nia“;?(r’.:;;‘.;:,;;;::\ Tel. 0233/268016; Fax 0233/268029
Cod fiscal: 2614333 (/‘? i e-mail: contact@scoalaborca.ro
Comuna BORCA “\\\- _ e //’l www.scoalaborca.ro
Judetul NEAMT N e Nr: 2775/10.04.2023

VII. PROCEDURA DE SELECTIE

Probe de concurs:
a) Selectia dosarelor;
b) Proba scrisa;
c¢) Interviul.

Continutul si evaluarea probelor:

Nr. Depumlre e Criterii de evaluare Punctaj
Crt. | timp de lucru
1. | Selectie dosare Dosare complete Admis/Respins
i Subiectele vor fi din bibliografia mentionata 100 puncte
2. | Proba scrisa ) . .
mai sus (10 puncte din oficiu)

Abilitati si cunostinte impuse de functie;
Capacitatea de analiza si sinteza;
Interviu Motivatia candidatului; 100 puncte

30 minute Comportament in situatiile de criza; (10 puncte din oficiu)
Abilitati de comunicare;
Initiativd si creativitate.

Se prezinta la proba scrisd doar candidatii admisi la selectia dosarelor.

Se prezinta la interviu numai candidatii admisi la proba scrisa.

Punctaj de promovare a examenului scris — minim 50 de puncte.

Punctaj de promovare a interviului — minim 50 de puncte.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu.
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VIII. CALENDARUL CONCURSULUI

Publicarea anuntului: 12 aprilie 2023, ora 8.00
Depunerea dosarelor de inscriere: pana la data de 28 aprilie 2023, ora 16.00

Selectia dosarelor de concurs:

- comunicarea rezultatelor: 2 mai 2023, ora 16.00;

- termen de contestatii: 3 mai 2023, ora 16.00;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 4 mai 2023, ora 16.00.

Proba scrisa:

- data si ora desfasurarii: 9 mai 2023, ora 9.00;

- locul desfasurarii: Liceul ,,Mihail Sadoveanu”, comuna Borca, judetul Neamt;
- comunicarea rezultatelor: 9 mai 2023, ora 16.00;

- termen de contestatii: 10 mai 2023, ora 16.00;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 11 mai 2023, ora 16.00.

Interviul:

- data si ora desfasurarii: 12 mai 2023, ora 9.00;

- locul desfasurarii: Liceul ,,Mihail Sadoveanu”, comuna Borca, judetul Neamt;
- comunicarea rezultatelor: 12 mai 2023, ora 15.00;

- termen de contestatii: 15 mai 2023, ora 15.00;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 16 mai 2023, ora 15.00.

Rezultatele finale ale concursului: 16 mai 2023, ora 16.00.

. _—Pirector,
' Prof. Vasile Amariei




